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ADMINISTRACIÓN DIRECCIÓN: 

 

1. Definición de la carrera y del rol 

Estas carreras  forman  profesionales   idóneos   en   la   aplicación   de técnicas  y  

metodologías eficientes  para la administración y gestión de empresas,  tanto  públicas 

como privadas.  Los estudiantes egresan con habilidades  y  conocimientos  para  

estudiar  los aspectos referidos a la toma  de  decisiones  en   la   planificación   y   

conducción  empresarial, las técnicas de gerenciamiento  y  las  teorías que rigen los 

procesos de innovación  y  cambio  en  las empresas. En ese contexto saben diseñar 

estrategias relacionadas  con la planificación  y  control de proyectos de inversión,  

determinación  y  evaluación de costos y fijación de políticas comunicacionales 

tendientes a mejorar la imagen empresarial. Dominan técnicas    de    conducción    

grupal    que    le    permite    al   egresado desempeñarse  como  el  estratega  integral  

del programa de acción de una empresa y de sus distintas áreas especializadas. 

 

2. Principales actividades profesionales 

 Definir   y   describir   estructuras   y   funciones   de las organizaciones 

empresariales.   

 Aplicar   e   implementar   sistemas   de   procesamiento  de datos en el 

proceso de la información gerencial.   

 Elaborar e implementar sistemas y  procedimientos  de administración, 

finanzas, comercialización y presupuestos.   

 Administrar personal de empresas.   

 Planificar, dirigir y supervisar las actividades empresariales. 

 Diseñar e implementar estructuras de organización de empresas.   

  

3. Algunas asignaturas importantes del plan de estudio 

 Matemática 

 Contabilidad 

 Economía 

 Administración 

 Historia Económica 

 Finanzas 

 Administración de Personal 

 Control de Gestión 

 Administración de la Producción 

 Derecho Laboral 
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4. Campo ocupacional y perspectivas laborales 

El   relativo desconocimiento  social  del rol  del Administrador, así  como  un cierto 

grado  de  superposición   de   funciones   con  el   rol   profesional   del Contador  

generan  dificultades  en  la  demanda  laboral real.  El campo ocupacional   más  

frecuente  de estos egresados  está  constituido  por organismos  gubernamentales,  

centros  de   investigación   y   docencia superior, empresas privadas. 

 

5. Intereses necesarios para el aprendizaje y desempeño del rol 

 Por los fenómenos económicos. 

 Por la actividad empresarial. 

 Por el manejo y administración de personal. 

 Por el trabajo en equipos interdisciplinarios. 

 

ÁREA: 

Económico administrativa 

 

6. Algunas instituciones donde se dicta la carrera: 

Universidad Nacional de Luján 

Universidad de Buenos Aires 

Universidad Nacional de La Plata 

Universidad Nacional de La Matanza 

Universidad Nacional de Lomas de Zamora 

Universidad Nacional del Centro de La Provincia de Buenos Aires 

Universidad Nacional del Noroeste de la Provincia de Buenos Aires 

Universidad del Este 

Universidad Empresarial Siglo 21 

Universidad Abierta Interamericana 

Universidad del Museo Social Argentino 

Universidad del Salvador  

Universidad de Morón  
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Universidad de Palermo 

Universidad de Belgrano 

Universidad Nacional de Mar del Plata 

Universidad Nacional del Comahue 

Universidad Nacional del Nordeste 

Universidad Nacional del Sur 

Universidad Adventista del Plata 

Universidad Argentina John F. Kennedy 

Universidad Atlántida Argentina 

Universidad Caece 

Universidad de Flores 

Universidad de la Cuenca del Plata 

Universidad de la Marina Mercante 

Universidad del Aconcagua 

Universidad del Congreso 

Universidad ISALUD 

Universidad Maimónides 

 


